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 ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
เรื่อง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
---------------------------------  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 (เพิ ่มเติมฉบับที ่ 3 พ.ศ.2561) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อผู ้บริหารท้องถิ ่นเพื ่อให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภาท้องถิ ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

อาศัยอำนาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2548 (เพิ ่มเติมฉบับที ่ 3 พ.ศ.2561) ผู ้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล         
นากระแซง ได้เสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล      
นากระแซง และผู้บริหารท้องถิ่นได้เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
เรียบร้อยแล้ว         

จึงขอประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  19  ธันวาคม พ.ศ. 2568 
 

                                                                        
           จ่าเอก 
 

             (วรวชิญ์  วงศ์คำ) 
               ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติหน้าที่   
                         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารสว่นตำบลนากระแซง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548 แก้ไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการ
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี      

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่นเพราะ
ระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนาที่มี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพ่ือจะได้นำข้อมูลดังกล่าวไป
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  

องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้   

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        1. ก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ 
        2. ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
        3. ก่อสร้างและปรับปรุง บำรุงรักษาและขยายเขตระบบประปา 
        4. การพัฒนาแหล่งน้ำ 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
        1. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
        2. การพัฒนาสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ให้เป็นรูปธรรม 
        3. ส่งเสริมการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรและการลงทุน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 
        1. การพัฒนาด้านศาสนา คุณธรรมและจริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 
        2. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 
        3. การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
        4. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 
        5. การพัฒนาและจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 
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    ยุทธศาสตร์กรพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
        1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและ

สังคม 
        2. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
        3. การสร้างความปรองดอง และพัฒนาประชาธิปไตยตามนโยบายภาครัฐ 
        4. การบริการสาธารณะ 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 20 เพ่ือรองรับการขยายตัวของ
ภาคอุตสาหกรรม 

2. การบริหารจัดการขยะมูลฝอยอย่างมีระบบบำบัดน้ำเสีย   

ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง    
 เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8  (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕67 – กันยายน ๒๕๖8) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุ
เป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว องค์การ
บริหารส่วนตำบลนากระแซงจึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า 
ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้
เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อนำมากำหนดแนวทางการ
จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณองค์การบริหาร
ส่วนตำบลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจทำให้ประชาชนไม่
พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของ
ประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่นการรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนา
ศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ 
พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริม
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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      6. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เมื่อประกาศใช้แล้ว มีการประกาศใช้แผนเป็นการเพ่ิมเติม/
เปลี่ยนแปลง/แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น ควรแจ้งสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ได้ทราบทุกครั้ง แม้ว่าจะไม่ใช่โครงการหรือเป็น
เรื่องงาน ภารกิจของสำนัก/กอง/ฝ่ายนั้น  ๆก็ตาม 
      7. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมมากที่สุดเท่าที่จะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น 
เพราะนั้นเป็นเพียงพ้ืนฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
      8. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงด้วย 
      9. การจัดทำ/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องขององค์การบริการส่วนตำบล            
นากระแซงทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย  และเขียนรายละเอียดลงใน                      
เค้าโครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 

 10. สำหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือสำนัก/กอง               
/ฝ่ายที่รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน  

 
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ส่วนที่ 1 

บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย               
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางานพัฒนา
ท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลนากระแซงหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  1.3 ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.4 ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของ
ประชาชนตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหาร 
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ส่วนตำบลนากระแซงให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุง  และ             
เร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงโดยการ
ติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืนเป็นไปตามเป้าหมาย
ประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ซึ่ง
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
  2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  2.3 เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
  2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.นากระแซง 
  2.5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/ รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/ กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชน
ในตำบลนากระแซงหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  2.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสอง
ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 6 
ประจำปีงบประมาณ 2568 องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระ
แซง ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

 

   3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                    
นากระแซง ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ดังนี้ 
  3.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตาม                          
ว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : 
KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้น
ศึกษาว่าผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/  หรือสังเกตแล้ว 
นำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2 วางแผนติดตามและประเมินผล นำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดี และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.4  การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
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Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
  3.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะ 
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
  3.6  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผล และเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล              
นากระแซง โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
  3.7  การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงหรือผู้เกี่ยวข้อง หรือ 
ผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/  สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงมี
อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล                     
นากระแซง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้บริหารทอ้งถิ่น 

 

คณะกรรมการพฒันา

ของ อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการติดตาม

และประเมนิผล 
ผู้บริหารทอ้งถิ่น สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหารทอ้งถิ่น 
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/  องค์การบริหารส่วน      
ตำบลนากระแซง  ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และ
วิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้แก่  
แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสั งเกตการณ์  (Observation)                    
เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง รวมถึงผู้มี
ส่วนได้เสียในท้องถิ่น รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุง  
แก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติ งานจริง                         
หรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 

   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                       
นากระแซงกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนากระแซงอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  5.1.2  ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  5.1.3  ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพ  โดยนำเครื่องมือที่มี               
อยู่จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ 4 ปี  วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิต หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                          
นากระแซงซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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  5.1.6  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอเดชอุดม และจังหวัดอุบลราชธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  

   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล                      
นากระแซงกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระ
แซงกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  5.3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบ และ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง                  
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลนากระแซงใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนากระแซงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
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   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
  5.3.4  การสำรวจ (surveys) ในที่นี้ หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง จะมีการบันทึกการสำรวจ 
และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์    
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี้ 
   6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
   6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
   6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 
   6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
   6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/ รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/ กอง/ ฝ่ายต่างๆ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการ       
ต่างๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
   6.7 ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงแต่ละคน แต่ละ
สำนัก/ กอง/ ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
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ส่วนที่ 2 

การติดตามและประเมนิผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น       

    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ.2566- 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอเดชอุดม และแผนหมู่บ้าน 
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 

    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง มีรายละเอียด ดังนี้ 
    1)  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านคนและสังคม 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    2)  พันธกิจ ประกอบด้วย 

พันธกิจที่ 1  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาการขยายเขตไฟฟ้าให้เพียงพอและท่ัวถึง 
พันธกิจที ่2. ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัย น้ำไม่ท่วมขัง 

    พันธกิจที ่3. ขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำ และเก็บกักน้ำเพ่ือการเกษตร 
    พันธกิจที ่4. การส่งเสริมและพัฒนาคนในชุมชน สามารถพ่ึงตนเองได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง    
    พันธกิจที ่5. สนับสนุนการพัฒนาการให้ความรู้เพ่ิมผลิตผลการลงทุน 
    พันธกิจที ่6. ส่งเสริมสนุนสวัสดิการชุมชนในตำบลให้เข้มแข็ง 
    พันธกิจที ่7. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาการศึกษาสำหรับเด็กเยาวชนในตำบล 
    พันธกิจที ่8. ส่งเสริมและสนับสาธารณสุขในตำบลให้ประชาชนมีสุขภาพ อนามัยที่ดี 
    พันธกิจที ่9. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
    พันธกิจที ่10. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแข็ง  
    พันธกิจที ่11. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ สำหรับเด็ก เยาวชน ประชาชนตำบล

นากระแซง 
    พันธกิจที ่12. อนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม อันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
    พันธกิจที ่13. การพัฒนาองค์กรและบุคลากร เพ่ือการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพ

ยิ่งขึ้น 
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    พันธกิจที ่14. การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การ
วางแผน พัฒนา การตรวจสอบ  เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการ 
ปกครอง 

    พันธกิจที ่15. ส่งเสริมสนับสนุนการการจัดระเบียบชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
    พันธกิจที ่16. ส่งเสริมสนับสนุนจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อรองรับการ

ขยายตัวของภาคอุตสาหกรรม       
    3)  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 

จุดมุ่งหมายที่ 1)  ประชาชนได้รับการพัฒนาไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง  
จุดมุ่งหมายที่ 2)  ประชาชนได้รับการพัฒนาสาธารณูปการเพ่ืออำนวยความสะดวก  
จุดมุ่งหมายที่ 3)  ประชาชนได้รับการพัฒนาแหล่งน้ำ ให้เพียงพอต่อความต้องการ  
จุดมุ่งหมายที่ 4)  ประชาชนได้รับการพัฒนาอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
จุดมุ่งหมายที่ 5)  ประชาชนได้รับการพัฒนาการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรและการลงทุน อย่าง

ทั่วถึง  
จุดมุ่งหมายที่ 6) ประชาชนได้รับสวัสดิการชุมชน 
จุดมุ่งหมายที่ 7) ประชาชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน 
จุดมุ่งหมายที่ 8) ประชาชนได้รับการพัฒนาสุขภาพและอนามัย  
จุดมุ่งหมายที่ 9) ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ได้รับการพัฒนา  
จุดมุ่งหมายที่ 10) ประชาชนได้รับการพัฒนาความเข้มแข็งในชุมชน  
จุดมุ่งหมายที่ 11) ประชาชนได้รับการพัฒนากีฬาและนันทนาการ  
จุดมุ่งหมายที่ 12) ตำบลนากระแซงได้รับการอนุรักษ์ศาสนา คุณธรรมและจริยธรรม 

ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
จุดมุ่งหมายที่ 13) บุคลากรและองค์กรได้รับการพัฒนาศักยภาพของให้มีขีดความสามารถในการ

พัฒนา  
จุดมุ่งหมายที่ 14) หมู่บ้านและชุมชนได้รับการจัดระเบียบชุมชน สังคม  
จุดมุ่งหมายที่ 15) องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงการพัฒนาบ้านเมืองที่ดี  
จุดมุ่งหมายที่ 16) ตำบลนากระแซงได้รับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อ

รองรับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรม 
    4) วิสัยทัศน์  

            “มุ่งสู่การบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่” 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566 – 2570  (เฉพาะปี พ.ศ. 2568) 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงก

าร 
จำนวนเงิน 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.แผนงานเคหะและชุมชน 
2.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
3.แผนงานการเกษตร 

110 105,177,300 84 45,010,509 

2.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

1.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
2.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
3.แผนงานการเกษตร 

6 1,010,000 5 610,000 

3.การพัฒนาด้านคน
และสังคม 

1.แผนงานงบกลาง 
2. แผนงานรักษาความสงบและ
ภายใน 
3. แผนงานการศึกษา 
4.แผนงานสาธารณสุข 
5.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
6.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
7.แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

67 41,506,000 51 30,241,443 

4.การพัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 

19 2,960,000 15 1,833,425 

5.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรม  
ชาติและสิ่งแวดล้อม 

1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 

3 1,080,000 2 60,000 

รวม 205 151,733,300 157 77,755,337.00 
 

1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ          
ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (เป็นโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ม่ได้ดำเนินการจริง) 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จ ำ น ว น
โครงการ 

จำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1)  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
ขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้า
สาธารณะ 
2)  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
สาธารณูปการเพื่ออำนวยความ
สะดวกแก่ประชาชน 
3)  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
แหล่งน้ำ ให้เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 

5 

 

 

 

 

 

1,083,900 ผู้ประกอบการไม่สามารถ
ดำเนินการได้ เนื่องจากราคา
ท้องตลาดสูงกว่ายอดการประมาณ
การ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จ ำ น ว น

โครงการ 
จำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 

3.การพัฒนาด้าน
คนและสังคม 

ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
สวัสดิการชุมชน 

9 172,900 ราคาท้องตลาดเพิ่มขึ้น ไม่สามารถ
จัดซื้อได้ 

รวม 14 1,256,800 
 
 

1.4 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการจริง 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน โครงการ 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1)  ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาขยายเขต
ไฟฟ้าและไฟฟ้า
สาธารณะ 
2)  ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนา
สาธารณูปการเพื่อ
อำนวยความสะดวก
แก่ประชาชน 
3)  ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาแหล่งน้ำ 
ให้เพียงพอต่อความ
ต้องการของ
ประชาชน 

84 45,010,509 1. ระบบผลติไฟฟา้จากพลังงานแสง อาทิตย์ บน
หลังคา (Solar Rooftop) 
2. โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 8 บ้านเตย สาย
บ้านเตย - สร้างพอก 
3. โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 9 บ้านดอนกลาง 
ซอยเกษตรพัฒนา  
4. โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 9 บ้านดอนกลาง 
ซอยสามัคคี 
5. วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  
6. วัสดุก่อสร้าง 
7. เครื่องตัดหญ้า  
8. เลื่อยโซ่ยนต์ 
9. ปั๊มน้ำหอยโข่ง แบบหน้าจาน  
10. เครื่องซัมเมอร์สซิเบิ้ล  
11. เครื่องกรองน้ำ  
12. ตู้น้ำดื่มสะอาด  
13. ถังเก็บน้ำ 
14. โครงการก่อสร้างซิงค์ล้างจานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองไฮ  
15. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองเงินฮ้อย หมู่ 7- บ้านนากระแซง หมู่ 13 สาย
หลัก ช่วงที่ 1 
16. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 
10 บ้านหนองไฮ (หนองไฮ-โคกสว่าง) ช่วงที่ 3  
17. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 
12 บ้านคำประเสริฐ (ซอยคำประเสริฐ -สร้างพอก) 
18. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 
13 บ้านนากระแซง ซอยอุดมสุข  
19. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 
16 บ้านนากระแซง ซอยโนนหว่าน  
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จำนวน

โครงการ 
จำนวนเงิน โครงการ 

    20. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 
บ้านนากระแซง ซอยร่วมฤดี 2 
21. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 2 
บ้านนากระแซง ซอยข้างวัดบ้านนากระแซง  
22. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ 3 
บ้านไทยวัฒนา ซอยโชคดี ช่วงที่ 1  
23. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 
บ้านหนองแต้ ซอยดอนปู่ตา ช่วงที่ 2 
24. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 7 
บ้านหนองเงินฮ้อย (ซอยวัดป่าหนองเงินฮ้อย-บา้น 
ป่าติ้ว ช่วงที่ 2)  
25. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 
14 บ้านไร่ศรีสุข ซอยอิสระ 
26. โครงการก่อสร้างทางลาดผูพ้ิการอาคารอเนก 
ประสงค์ หมู่ 10 บ้านหนองไฮ 
27. โครงการก่อสร้างทางลาดผู้พิการ อาคารอเนก 
ประสงค์ หมู่ 1 บ้านนากระแซง 
28. โครงการก่อสร้างทางลาดผู้พิการ อาคารอเนก 
ประสงค์ หมู่ 2 บ้านนากระแซง 
29. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถที่ทำการองค์การ
บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล นากระแซง 
30. โครงการขยายไหล่ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 
15 บ้านป่าติ้ว สายป่าติ้ว –บ้านหนองเงินฮ้อย 
31. โครงการขยายไหล่ทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ 11 บ้านอุดมพัฒนา สายอุดมพัฒนา-กะแอก 
32. โครงการติดตั้งประตูทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองแต้ 
33. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 6 
บ้านหม้อทอง  
34. โครโครงการขุดลอกห้วยอาลาง ตอนล่าง ช่วงที่ 3 
หมู่ที่ 14 บ้านไร่ศรีสุข 
35. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย 
รวมมิตร ม.1 บ้านนากระแซง  
36. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย   
ร่วมฤดี 2 ม.1 บ้านนากระแซง 
37. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง สาย
หนองหว้า ม.2 บ้านนากระแซง 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จำนวน

โครงการ 
จำนวนเงิน โครงการ 

    38. โครงการปรับปรุงถนนดนิผวิจราจรลูกรัง สาย                      
ห่องหาด ม.2 บ้านนากระแซง  
39. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย               
โรงแป้ง ม.3 บ้านไทยวัฒนา 
40. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย  
ดวงดี ม.3 บ้านไทยวัฒนา 
41. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย              
ปู่ตา ม.3 บ้านไทยวัฒนา 
42. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
หนองนกเขียน ม.4 บ้านโนนสวาง  
43. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง สาย 
โนนสวาง-บ้านหนองไฮ ม.4 บ้านโนนสวาง 
44. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย 
ทองสุข ม.5 บ้านหนองแต้  
45. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย  
สายใจ ม.7 บ้านหนองเงินฮ้อย 
46. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย            
ป่าเห็ด ม.7 บ้านหนองเงินฮ้อย  
47. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง สาย 
ห้วยโดน ม.8 บ้านเตย 
48. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
หลังโรงเรียน-โนนสง่า ม.9 บ้านดอนกลาง 
49. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย 
โนนเลา ม.9 บ้านดอนกลาง 
50. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง สาย
หนองแวง-โนนสง่า ม.10 บ้านหนองไฮ 
51. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง สาย 
โนนสง่า  ม.10 บ้านหนองไฮ 
52. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง สาย          
ลำห้วยบก ม.11 บ้านอุดมพัฒนา 
53. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง สาย 
บ้านอุดมพัฒนา-บ้านโนนสง่า ม.11 บ้านอุดมพัฒนา 
54. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง สาย
หนองหว้า-ห้วยดวน ม.11 บ้านอุดมพัฒนา 
55. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
เจริญสุข  ม.12 บ้านคำประเสริฐ 
56.  โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
พริกทอง  ม.13 บ้านนากระแซง 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จำนวน

โครงการ 
จำนวนเงิน โครงการ 

    57. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
อิสระ  ม.14 บ้านไร่ศรีสุข 
58. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย             
จินตหรา  ม.14  บ้านไร่ศรีสุข 
59. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
เกษตร ม.3 บ้านไทยวัฒนา 
60. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย                
เข้าวัดป่า ม.7 บ้านหนองเงินอ้อย 
61. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง สาย      
บวกแฝก-ห้วยดวน  ม.8 บ้านเตย 
62. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
เกษตรสมบูรณ์  ม.9 บ้านดอนกลาง 
63. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
อุดม-กะแอก  ม.11 บ้านอุดมพัฒนา 
64. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
ลำดวน  ม.12 บ้านคำประเสริฐ 
65. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
น้อยทิง  ม.13 บ้านนากระแซง 
66. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
สบายดี  ม.13 บ้านนากระแซง 
67. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย
สามัคคี  ม.15 บ้านป่าติ้ว 
68. โครงการก่อสร้างถนนดินผิวจราจรลูกรัง ซอย 
โนนหว้าน  ม.16 บ้านนากระแซง 
69. โครงการขุดลอก ห้วยส้มโฮงตอนล่าง ม.5 บ้าน
หนองแต้ 
70. โครงการขุดลอก ห้วยอาลางตอนบน (ช่วงที่2)              
ม.6 บ้านหม้อทอง 
71. โครงการขุดลอก ห้วยส้มโฮงตอนล่าง (ช่วงที่3)  
ม.14 บ้านไร่ศรีสุข 
71. โครงการขุดลอก ห้วยหนองทับควาย ม.16 บ้าน               
นากระแซง 
72. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 บ้าน
ดอนกลาง สายดอนกลาง- วัดป่านากระแซงใต้ ตำบล
นากระแซง รหัสทางหลวงท้องถิ่น อบ.ถ.114-009 
73. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บ้าน
หนองเงินฮ้อย ซอยแตงทอง  - วัดป่าเฉลิมพระเกียติ 
ตำบลนากระแซง รหัสทางหลวงท้องถิ่น อบ.ถ.114-  
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน โครงการ 

    018 
74. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 6 บ้าน     
หม้อทอง ซอยหม้อทอง - ทองสวัสดิ์ ตำบล                      
นากระแซง รหัสทางหลวงท้องถิ่น อบ.ถ.114-032 
75. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 15 บ้าน
ป่าติ้ว สายป่าชา้ ตำบลนากระแซง รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น อบ.ถ.114-027 
76. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น อบ.ถ.114-025 หมู่ที่ 13 บ้าน              
นากระแซง ซอยตัน ตำบลนากระแซง 
77. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 8 บ้านเตย 
ซอยบ้านเตย-หนองงิ้ว ตำบลนากระแซง รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น อบ.ถ.114- 021 
78. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านดอน
กลาง หมู่ที่ 9 สายหนองใหญ่ - วัดป่าดอนกลาง ตำบล
นากระแซง รหัสทางหลวงท้องถิ่น อบ.ถ.114-003 
79. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 6 บ้านหม้อ
ทอง สายหนองคู - ถนนทางหลวงหมายเลข 24 ตำบล
นากระแซง รหัสทางหลวงท้องถิ่น อบ.ถ.114-031 
80. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น อบ.ถ.114-030 หมู่ที่ 6 บ้านหม้อทอง  
สายวัดป่า-ถนนหลวงหมายเลข 24 ตำบลนากระแซง  
81. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น อบ.ถ.114-029 หมู่ 5 บ้าน               
หนองแต้ ซอยหนองสะโน ตำบลนากระแซง 
82. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น อบ.ถ.114-028 หมู่ 4 บ้านนนสวาง ซอย
โนนดู่ ตำบลนากระแซง 

2.การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

1)  ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาอาชีพให้แก่
ประชาชนตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
2)  ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาเพิ่มผลผลิต
ทางการเกษตรและการ
ลงทุน 

5 610,000 1. โครงการพัฒนาศักยภาพอาชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาส  
2. โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น 
3. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สำหรับผู้สูงอายุและ
บุคคลที่เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ  
4. โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีช่วยเหลือเกษตรกรผู้
มีรายได้น้อยที่ได้รับความเดือดร้อน 
5. โครงการส่งเสริมอาชีพและสร้างรายได้ให้เกษตรกร 
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โครงการ 

จำนวนเงิน โครงการ 

3.การพัฒนาด้าน
คนและสังคม 

1) ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาสวัสดิการ
ชุมชน 
2) ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเด็ก เยาวชน 
3) ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาสุขภาพ
และอนามัย  
4) ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพ 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
5) ส่งเสริมสนับสนุน
ให้เกิดความเข้มแข็ง
ในชุมชน 
6) ส่งเสริมสนับสนุน
กีฬาและนันทนาการ
ให้กับประชาชนทุก
ระดับ  
7) ส่งเสริมสนับสนุน
อนุรักษ์ศาสนา 
คุณธรรมและ
จริยธรรมศิลปวัฒน 
ธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

86 30,241,443 1. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 
2. ค่าอาหารกลางวัน 
3. ค่าจัดการเรียนการสอน 
4. ค่าหนังสือเรียน 
5. ค่าอุปกรณ์การเรียน 
6. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
7. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
8. โครงการสานสัมพันธ์ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
9โครงการให้ความรู้และการแสดงนิทรรศการผลงาน
วิชาการ 
10. โครงการอบรมให้ความรู้เด็กเยาวชนประชาชนใน
เขตตำบลนากระแซง 
11. อาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของอบต. 
นากระแซง 
12. อาหารเสริม (นม) โรงเรียน 
13. คูลเลอร์สแตนเลสก็อกคู่ 
14. ชั้นวางของเล่นการ์ตูน 
15. ชั้นวางเอกสาร 
16. โต๊ะเก้าอ้ีรับประทานอาหารสำหรับเด็ก 
17. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 
18. โครงการระบบแพทย์ฉุกเฉินองค์การบริหารส่วน
ตำบลนากระแซง 
19. โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า 
20- 35. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 - หมู่
ที่ 16 
36. เตียงนอนสำหรับผู้ป่วยแบบล้อมีรถเข็น 
37. โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
38. โครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและ
สถาบันครอบครัว 
39. อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระดับอำเภอเดชอุดม 
40. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
อำเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธาน ี
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน โครงการ 

    41. โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
ตำบลนากระแซง 
42. โครงการการจัดการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์เด็ก
ปฐมวัยและผู้ปกครอง 
43. วัสดุกีฬา 
44. โครงการเสริมสร้างจิตสำนึกในด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
45. โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อจัดทำต้นเทียน
พรรษา 
46. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
47. เบี้ยยังชีพความพิการ 
48. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
49. เงินสำรองจ่าย 
50. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
ตำบลนากระแซง 
51. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลนากระแซง 

4.การพัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

1) ส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรและองค์กร
ให้มีขีดความสามารถ
ในการพัฒนา 
2) ส่งเสริมการ
พัฒนาการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม 
3) การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

15 1,833,425 1. ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรสุจริต 
2. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพิ่มประสิทธิ 
ภาพในการจัดบริการสาธารณะแบบบูรณาการ 
3. ชุดโต๊ะประชุม 
4. โต๊ะหมู่บูชา 
5. เครื่องเสียงห้องประชุม 
6. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษีท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
7. เก้าอ้ีสแตนเลส แบบ 4 ที่นั่ง 
8. ชุดโซฟารับแขก 
9. ชุดตู้เก็บเอกสาร (Buit-in) พร้อมติดตั้ง 
10. โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือ
ฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย 
11. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 
12. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 
13. โครงการให้ความรู้การใช้อุปกรณ์ดับเพลิงและ
การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการ
พัฒนา 

จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน โครงการ 

    14. รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 
15. ตู้เย็นขนาด 9 คิวบิกฟุต 

5. การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1) ส่งเสริมสนับ 
สนุนจัดการทรัพยา 
กรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพื่อ
รองรับการขยายตัว
ของภาค 
อุตสาหกรรม 

14 4,762,300 1.โครงการกองทุนธนาคารคัดแยกขยะตำบล                          
นากระแซง 
2. โครงการคุ้มครอง ดูแล บำรุงรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมควบคุมและลดมลพิษเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  

รวม 157 77,755,337      
 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
จำนวน 110 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 105,177,300 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย,งบประมาณ
จ่ายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ สามารถดำเนินการได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 84 
โครงการ จำนวนเงิน 45,577,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 76.36 ของจำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จาก
จำนวน 102 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 43.33 ของจำนวนเงินงบประมาณ 105,177,300 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,083,900 บาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 2.91  ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 1.24 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
      ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
จำนวน 6 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,010,000 บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 5 โครงการ จำนวนเงิน 610,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 83.33 ของจำนวน
โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จากจำนวน 6 โครงการและคิดเป็นร้อยละ 60.40 ของจำนวนเงินงบประมาณ 
1,010,000 บาท 
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน - โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ -  บาท หรือคิดเป็น              
ร้อยละ - ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ - ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

      ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม    
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
จำนวน 67 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 41,506,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 51 โครงการ จำนวนเงิน 30,241,443 บาท คิดเป็นร้อยละ 76.12 ของ
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จำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จากจำนวน 67 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 72.86 ของจำนวนเงิน
งบประมาณ 41,506,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 3  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน 9 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 172,900 บาท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 5.23 ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 0.20 ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

      ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
จำนวน 19 โครงการ  จำนวนเงินงบประมาณ 2,960,000  บาท 
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 15 โครงการ จำนวนเงิน 1,833,425 บาท คิดเป็นร้อยละ 78.95 ของ
จำนวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จากจำนวน 19 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 61.94 ของจำนวนเงิน
งบประมาณ 2,960,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 4  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน - โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ - บาท หรือคิดเป็น                           
ร้อยละ - ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ - ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 

      ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
จำนวน 3 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 1,080,000 บาท  
      มีการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงิน 60,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 66.67 ของจำนวน
โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จากจำนวน 1 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 5.56 ของจำนวนเงินงบประมาณ 
30,000บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 5  
      โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ จำนวน - โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ - บาท หรือคิดเป็น    
ร้อยละ - ของจำนวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ -  ของจำนวนเงินงบประมาณที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568       
 

1.5  ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
พ้ืนที่ตำบลนากระแซ่ง เป็นพ้ืนที่ที่มีขนาดกว้าง จึงทำให้การพัฒนาด้านโครงสร้างยังไม่สามารถ

ดำเนินตามโครงการ ได้ครบทุกหมู่บ้าน ควรจะมีการบูรณาการแนวทางการดำเนินงาน (รูปแบบ/ วิธีการ/ ชั้น
ตอนการดำเนินโครงการ ในระดับพ้ืนที่เพ่ือให้พ้ืนที่สามารถดำเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่กลุ่มเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถดำเนินตามโครงการ ได้ครบทุกหมู่บ้าน โดยขาดปัจจัยสำคัญ 

ได้แก่ ผู้นำชุมชนที่เข้มแข็ง การบูรณาการในการทำงานและภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือ อีกทั้งยังมีบางแห่ง ที่ยัง
ดำเนินการไม่ครอบคลุมทุกหมู่บ้านเนื่องจากพ้ืนที่ห่างไกล ปัญหาการไม่มีเครือข่าย ควรส่งเสริมการสร้างภาคี
เครือข่ายให้กับประชาชนอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านคนและสังคม 
๑.ขาดความรู้ความรู้ความเข้าใจในด้านสวัสดิการชุมชน ของประชาชนในตำบล ควรสร้าง

ความรู้ความเข้าใจของชุมชนมากขึ้น 
2. เพื่อให้การดำเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เพื่อประโยชน์แก่เด็กและเยาวชนอย่าง

แท้จริง ต้องมีการสร้างความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจให้แก่สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดหน่วยงาน และสถานประกอบการให้เข้าใจถึงเป้าประสงค์ท่ีแท้จริงของโครงการ  

3. ขาดการเสริมสร้าง ความรู้ความเข้าใจ และปรับเปลี่ยนเจตคติเกี่ยวกับการดูแลเด็กโดยไม่ใช้
ความรุนแรงโดยการนำวินัยเชิงบวกของผู้ดูแลเด็กไปปรับประพฤติ แนวคิด ทัศนคติในการดูแลเด็กต้องใช้
ระยะเวลา และมีการเสริมสร้างแนวคิด หรือเทคนิคการใช้วินัยเชิงบวกไปใช้อย่างถูกต้อง เหมาะสมในชีวิต 
ประจำวัน ซึ่งถือเป็นขั้นสุดท้ายของการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
   4. พ้ืนที่ระดับ อบต./เทศบาลขาดทักษะการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กโดยให้เด็กมีส่วนร่วมคิด ร่วม
วางแผน ปฏิบัติ และประเมินผลตนเอง เครือข่ายนิยมคิด และจัดทำให้เด็กจึงมีความจำเป็นต้องมีการติดตามผล
ให้คำปรึกษาและสอนงาน (Coaching) บ่อยครั้งกับเครือข่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กให้บรรลุผล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 

ให้มากขึ้น ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการ
ให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล
นากระแซงรวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตำบลนากระแซงมีพ้ืนที่ที่กว้าง และประชาชนยังขาดความตระหนักถึงการพัฒนาด้าน

ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมทำให้ปัญหาการทิ้งขยะของประชาชน ไม่เป็นระเบียบ ควรสร้างความรู้ความเข้าในการ
รักษาความสะอาด รักษาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมให้กับประชาชนในตำบล 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล      
นากระแซงประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านคนและสังคม 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.10 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.90 
3 
 

ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 55.00 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561- 2580) (5) 4.80 
3.2 แผนพัฒนาเศรษกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 (5) 4.80 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development Goals 

SDGs) 
(5) 4.70 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.80 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4.70 
3.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4.30 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.30 
3.8 กลยุทธ์ (5) 4.20 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.20 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) (5) 4.80 
3.11 แผนงาน   (5) 4.90 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.60 

รวมคะแนน 100 92.00 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ได้คะแนนร้อยละ 92.00 เป็นไปตามเกณฑ์    
ที่กำหนดไว้  

    2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล      
นากระแซงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

1 ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 84 
2 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5 
3 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านคนและสังคม 51 
4 ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 15 
5 ยุทธศาสตร์ที่  ๕ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 

รวมทั้งสิ้น 157 
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    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.40 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.50 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 5 4.80 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธิ์ แผนงานการพัฒนา   10 9.80 
 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 

โครงการพัฒนา ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 27.50 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4..40 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.70 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.50 

5.4 มีการงบประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบงบประมาณ (5) 5.20 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
(5) 5.50 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ (5) 4.70 
โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 32.40 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน

ภาพรวม 
(5) 4.60 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

(5) 4.50 

6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

(5) 4.90 

6.4 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

(5) 4.60 

6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 4.50 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) 4.70 

6.7 โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) 4.90 

รวมคะแนน 100 93.40 

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควร
น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้คะแนนร้อยละ 93.40 เป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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 2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง  กำหนดกรอบการดำเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 

ลำดับ กรอบการดำเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 

20 ธันวาคม 2568 

2 ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและ
ห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงเพ่ือดำเนินการต่อไป 

ภายในวันที่ 25
ธันวาคม 2568 

4 ดำเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล       
นากระแซงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภายในเดือนธันวาคม 
2568 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนากระแซงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องหรือดำเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 รวมทั้งแจ้งสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วนตำบล         
นากระแซงเพ่ือทราบและดำเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2568-มกราคม 

2569 

 

ทั้งนี้ กรอบการดำเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนากระแซง อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนากระแซง โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่
กำหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ก็อาจทำให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลง
กรอบการดำเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
    2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพ่ือ              
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใด             
ในการทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น              
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วน
ได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือ
กึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการ
สัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง               
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง  ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนากระแซง  มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรม
ร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
   2.4.4 การสำรวจ (surveys) สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง หมายถึงการสำรวจ
เพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลนากระแซง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนากระแซง จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจำเป็นอย่างยิ่ง            
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา
หรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ตัวชี้วัดค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ที่
สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแผนงาน โครงการที่ได้
กำหนดไว้ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
    2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล     
    แบบหรือตารางสำหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ นั้น 
แบ่งการจำแนกการใช้แบบหรือตารางสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล   
นากระแซง (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ                      
พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
    1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่าง
ง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นด้วย  
    2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
    3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
    4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
    5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพ่ือนำมา
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2568 และงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 
 

1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

   1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน      
ตำบลนากระแซงเป็นดังนี้ 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล 
นากระแซงประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จำนวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านคนและสังคม 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.10 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.90 
3 

 
ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 55.00 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561- 2580) 4.80 4.70 
3.2 แผนพัฒนาเศรษกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 4.80 4.70 
3.3 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน(Sustainable Development     

Goals SDGs) 
4.70 4.70 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.80 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4.70 
3.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4.30 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.30 
3.8 กลยุทธ์ (5) 4.20 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.20 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) (5) 4.80 
3.11 แผนงาน   (5) 4.90 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.60 

รวมคะแนน 100 92.00 
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     คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้คะแนนร้อยละ 92.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ 
    1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
    หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ได้กำหนดเค้าโครงแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ในส่วนที่ 1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบด้วย 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
 

คะแนนเต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

1.ข้อมูล
สภาพทั่วไป
และข้อมูล
พื้นฐานของ
องค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ  
(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้งฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวน
ประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ  

20 
(5) 

19.10 
4.90 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ  

(5) 4.90 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(5) 4.70 

(7) ข้อมูลเกี ่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการ
ประชุมประชาคมท้องถิ ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร ่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร ่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ ่นตามอำนาจหน้าที ่ขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น 
(Brainstorming)  

(5) 
 

4.60 
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป  และข้อมูลพื้นฐานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนากระแซงพบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 
ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ และการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วม
ทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้คะแนนสูงสุด 5  คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนน  และคิดเป็นร้อยละ 19.10 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
    1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้ 17.90 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

 
2. การ
วิเคราะห์
สภาวการณ์
และศักยภาพ 
(ต่อ) 

 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น นโยบายของผู ้บริหารท้องถิ ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติและ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

17.90 
4.60 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทค
โนโยลี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4.60 

(3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ 
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้นการประดิษฐ์ที่มี
ผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ ่มอาชีพ กลุ ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่
ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4.20 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

 

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้ม
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) 

/Global Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 4.50 

    1.4 ยุทธศาสตร์ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้ 55.00 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนนเต็ม คะแนน 

ที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์  
3.1ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561 – 
2580) 

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

55.00 
4.80 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 หรือ
ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(5) 4.80 

3.3 เป้าหมาย
การพัฒนาที่
ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development 
Goals SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.70 

3.4 
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

(5) 
 

 

4.80 

3.5 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบ
มีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครอง 

(5) 
 

 

4.70 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนนเต็ม คะแนน 

ที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ 
(ต่อ) 
3.5 ยุทธศาสตร์
ก า รพ ัฒนาของ
องค ์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด 

 
 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

  

3.6 
ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับสภาพพื้นที ่จริงและเป็นไปตามหน้าที ่และอำนาจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) 
 

4.30 

3.7 วิสัยทัศน ์

 

 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต และศักยภาพที ่ เป ็นลักษณะเฉพาะขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  4.20 

3.8 กลยุทธ ์

 

 

 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ ่งที ่ต้องทำตามหน้าที ่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที ่จะนำไปสู ่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามท่ีสำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ 
ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเรา
จะพัฒนาอะไร 

(5) 
 
 
 

4.20 

3.9 
เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ม ีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ ์และ
ยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำ สิ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 4.20 

3.10 จุดยืน
ทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นที ่มีความมุ ่งมั ่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ 

(5) 
 

 

4.80 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนนเต็ม คะแนน 

ที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ 
(ต่อ) 
3 . 10 จ ุ ด ยื น
ทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

 
 
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่
จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

  

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการ
จัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ ่นที ่จะเกิดขึ ้นซึ ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที ่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ ่งหมายเพื ่อการพัฒนาใน
อนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงาน
หรือไม ่

(5) 4.90 

3.12 ความ
เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่
การพัฒนาท้องถิ ่นที ่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 
SDGsแผนพัฒนาจังหว ัด/กล ุ ่มจ ังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื ่อมโยงกันอย่างไรเพื ่อให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 4.60 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 92.00 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
นากระแซงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผลเป็นดังนี้  
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.40 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.50 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 5 4.80 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.80 
5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 

โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 30 27.50 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.40 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.70 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.50 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.20 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 5.00 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์
ที่กำหนดไว้ 

(5) 4.70 

โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 32.40 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีในภาพรวม 
(5) 4.60 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

(5) 4.50 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

(5) 4.90 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

(5) 4.60 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 4.50 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) 4.70 
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ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

6 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) 4.90 

 รวมคะแนน 100 93.40 

      คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อย
กว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้คะแนนร้อยละ 93.40 เป็นไปตามเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ 

1. ประเด็นการพิจารณาความชัดเจนของช่ือโครงการ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.4 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 14.67 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 30 คะแนน 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน   

2. ประเด็นการพิจารณากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 4.70 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 94.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 
15.07 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 30 คะแนน 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง  

3. ประเด็นการพิจารณาเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้องคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00 ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 15.00 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 30 คะแนน 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถนำไปจัดทำ
งบประมาณได้ถูกต้อง มีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถาการณ์ท่ีเปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

4. มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนน
ที่ได้ 4.20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 84.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ  14.00 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 30 คะแนน 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ มี
ความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

5. ประเด็นการพิจารณามีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 16.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 30 คะแนน 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับ  
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6. ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้คะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 4.70 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 94.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อย
ละ 15.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด30 คะแนน 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

7. โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม คะแนนเต็ม 
5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็น
ร้อยละ 13.14 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 35 คะแนน 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้มีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

8. โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจนคะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิด
เป็นร้อยละ 12.86 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 35 คะแนน 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจนมีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

9. โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.90 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
98.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 14.00 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 35 
คะแนน 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ ่งแวดล้อมมีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจาก
สถานการณ์ท่ีเปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

10. โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา
และคิดเป็นร้อยละ 13.14 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 35 คะแนน 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะมีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

11. โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.50 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 12.86 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 35 คะแนน 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

12. โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พื้นฐานคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.70 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 94.00 ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 15.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 35 คะแนน 
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เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น มีความคลาดเคลื่อนน้อย
ที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 

13. โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการ
น้ำคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 4.90 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 98.00 ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 14.00 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 35 คะแนน 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผลเนื่องจากโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ มีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจคาด
เดาได ้

    2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการสรุปสถานการณ์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้ 9.40 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถาน ภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการ
ให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิง
เทคนิค Demand(DemandAnalysis)/Global 
Deman หรืออ่ืนๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้อง กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคตทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะ
เกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิง
เทคนิค Trend หรือนาเทคนิค Demand 
(Demand analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ
มาเชื่อมต่อเป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
 

9.40 
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    สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ การ
วิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand  (Demand Analysis)/GlobalDemand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
ที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
    2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้ 9.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที ่มี
การใช ้ต ัวเลขต่างๆ เพื ่อนำมาใช ้ว ัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริง
ตามที่ได้กำหนดไว้จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการ
ได้  สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และ
อำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งที่
กระทบ ( Impact)  โครงการพ ัฒนาท้องถ ิ ่นที่
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)ที่เกิดจาก 
(1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบ
ของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ        เป็นต้น 

10 9.50 
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     2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้ 4.80 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประ
สิทธิ  ผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคน ิคต ่างๆมาใช ้ เพ ื ่อว ัดว ่าภารกิจ
โครงการก ิจกรรมคร ุภ ัณฑ์ว ัสด ุงานต ่างๆที่
ดำเนินการในพื ้นที ่ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนและเป็นไปตามหน้าที ่และอำนาจ
ประชาชนพึงพอใจมีความสุขจากการพัฒนา
ท ้องถ ิ ่นโครงการพ ัฒนาคร ุภ ัณฑ ์ว ัสด ุการ
ดำเนินการต่างๆมีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง
คงทนถาวรสามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
ห ร ื อ ไม ่ ซ ึ ่ ง เ ป ็ น ไปตามหล ั กประส ิทธ ิ ผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที ่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื ่นได้ และเป็นไปหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/
สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ 
ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุข
ที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ  เช่น 
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 4.80 
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    2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้ 
9.80คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

4. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

1) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์กลย ุทธ ์ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะ
พัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา
ท้องถ ิ ่นด ้วยเทคน ิคการว ิ เคราะห ์ Demand 
(Demand Analysis) Global Demand2Trend 
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออื่น ๆ โดย
นำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็น
รูปธรรม 

2) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์กลย ุทธ์
สอดคล้องกับย ุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
นำไปสู ่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

10 9.80 

๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

เกณฑ์ในการแปลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 
การวิเคราะห์ความคิดเห็นของประชาชนตำบลนากระแซง แบบประเมินความพึงพอใจต่อผล

การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงในภาพรวม (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ 2566 -
2570) ใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพื่อนำเสนอข้อมูลในรูปแบบตาราง
ควบคู ่ก ับการบรรยายและสร ุปผลการประเมินได ้กำหนดการให้คะแนนคำตอบของแบบสอบถามไว้  
3 ระดับ ดังนี้ 
  ความพึงพอใจมาก  กำหนดให้ 10 คะแนน 
  ความพึงพอใจ   กำหนดให้ 7 คะแนน 
  ความพึงพอใจเล็กน้อย  กำหนดให้ 4 คะแนน   

แล้วหาค่าเฉลี่ยของคำตอบแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ย 70.01 - 100.00 หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  ค่าเฉลี่ย 40.01 – 70.00 หมายถึง  มีความพึงพอใจ 
  ค่าเฉลี่ย 10.00 – 40.00 หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย 
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ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน ร้อยละ 

1.  เพศ  
      ชาย 
      หญิง     

 
90 

157 

 
36.40 
63.60 

รวม 247 100 

2. อายุ 
ต่ำกว่า 20 ปี 
20 - 30  ปี 
31 – 40  ป ี
41 - 50  ปี 
51 – 60 ป ี
มากกว่า 60 ปี 

 
3 

44 
69 
61 
57 
13 

 
1.20 

17.80 
27.90 
24.70 
23.10 
5.30 

รวม 247 100 

3. ระดับการศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 
อนุปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
ปริญญาตรี 
สูงกว่าปริญญาตรี 
ไม่ได้เรียนหนังสือ 

 
60 

102 
27 
49 
9 
0 

 
24.29 
41.30 
10.93 
19.84 
3.64 
0.00 

รวม 247 100 

4. อาชีพหลัก 
รับราชการ 
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
ค้าขาย – ธุรกิจส่วนตัว 
รับจ้าง 
นักเรียน นักศึกษา 
เกษตรกร 
อสม./อื่นๆ  

 
25 
20 
19 
28 
11 

123 
21 

 
10.10 
8.10 
7.70 

11.30 
4.50 

49.80 
8.50 

รวม 247 100 
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จากตาราง สรุปผลได้ดังนี้  ความพึงพอใจที่ไดจากการเก็บรวบรวมข้อมูล จากประชาชน ผู้เกี่ยวข้อง
โดยใช้แบบประเมินความพอใจผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในยุทธศาสตร์น ั ้นๆ 
เปลี่ยนแปลงของชุมชนหลังจาก ที่ไดดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์แลว มาใช้หรือข้อมูลอ่ืนๆ ทีอ่งค์กรปกครอง
ส่วนทองถิ่นมีอยู่ เพ่ือศึกษาการศึกษาความ เปลี่ยนแปลงซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะ เป็นผู้เลือกเอาตัวชี้วัด
เหล่านั้นมาเป็นตัวประเมินการเปลี่ยนแปลงของชุมชนแล้วนำมาเปรียบเทียบก่อนและหลังการดำเนินงานตาม 
แผนยุทธศาสตร์ จำนวนผู้ตอบแบบประเมิน  จำนวน 247  ราย    
  ผลการสำรวจความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.นากระแซง ในภาพรวม  ปรากฏว่า ใน
จำนวนหัวข้อประเด็น ทั้ง 9 ข้อ นั้น เฉลี่ยความพอใจอยู่ที่ร้อยละ 74.55  

๔.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
      องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วม
ของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ต่อไป 

๕.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
    องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้จำแนกลักษณะงานที่เกิดจากแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงแล้ว จึงได้นำเครื่องมือ 7S ของ 
McKinsey มาเป็นเกณฑ์การจำแนกเพื่อการวิเคราะห์ในภาพรวม ประกอบด้วย 1) Strategy (กลยุทธ์/แผน/ยุทธศาสตร์) 
2) Structure (โครงสร้าง/อำนาจหน้าที่) 3) Style (รูปแบบ/รูปแบบบริหาร) 4) System (ระบบ/กระบวนการ/ลำดับขั้น) 
5) Staff (บุคคล) 6) Skill (ทักษะ) และ 7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) โดยวัดในระดับความสำคัญที่ผู้ปฏิบัติโดยเฉพาะ
หัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้าฝ่าย โดยให้ระดับความสำคัญและแนวทางแก้ไข/ปรังปรุงด้วย 
    ระดับความสำคัญตาม 7S ให้คะแนนได้ตามเกณฑ์นี้ 
    1) Strategy (กลยุทธ์) แผน/ยุทธศาสตร์หมายถึงการกำหนดยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/แผนงาน และ
การนำไปใช้ 
    2) Structure (โครงสร้าง) อำนาจหน้าที่หมายถึง การใช้อำนาจ หน้าที่ที่ถูกต้อง และดำเนินการเป็นไป
ตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
    3) Style (รูปแบบ) รูปแบบบริหารหมายถึงมีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจนและสามารถปรับเปลี่ยนได้
ตามความเหมาะสม/ไม่ใช่ส่วนตัว 
    4) System (ระบบ) กระบวนการ/ลำดับขั้นหมายถึง เป็นไปตามระบบ ตามกระบวนการที่ถูกต้องที่
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 
    5) Staff (บุคคล) หมายถึง ให้ความสำคัญกับข้าราชการ/พนักงานในการดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้และเสริมสร้างความรู้ด้วย 
    6) Skill (ทักษะ) หมายถึง ให้ใช้ความรู้ ความสามารถอย่างเต็มที่ในการดำเนินการให้สำนัก/กอง/ฝ่าย 
ได้วิเคราะห์เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) อย่างชัดเจน กำหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับโครงการ ฯลฯซึ่ง
ข้าราชการท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถเด่นชัดอยู่แล้ว 
    7) Shared Value (ค่านิยมร่วม) หมายความว่า มีจิตใจร่วม ความสัมพันธ์ที่เป็นค่านิยมที่ดี เพื่อให้
เกิดการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนให้ข้อมูลที่ดีและเป็นจริงที่เกิดจากค่านิยมการทำงานที่โปร่งใส 
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ส่วนที่ 4 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
 

๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
    ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
    องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านคนและสังคม 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     
     ความสำเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568  โดยผลจากการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์  
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเฉพาะประจำปี พ.ศ.2568 จำนวน 205 โครงการ/จำนวน 151,733,300 บาท 
โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุน    
เฉพาะกิจ จำนวน 172 โครงการ/จำนวนเงิน 87,474,741 บาท การดำเนินการจริง จำนวน 157 โครงการ/จำนวนเงิน 
77,755,337  บาท ดังแสดงรายการตามตารางนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
2568 

จำนวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 89 53,781,168 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5 610,000 

การพัฒนาด้านคนและสังคม 61 31,185,007 

การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 15 1,838,566 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 60,000 

รวม 172 87,474,741 

    1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงที่ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ได้มีการนำมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย และ
ดำเนินการจริงเกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ จำนวน 157 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 77,755,337 
บาท และ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 84 45,010,509 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 5 610,000 

การพัฒนาด้านคนและสังคม 51 30,241,443 

การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 15 1,833,425 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 60,000 

รวม 157 77,755,337 

  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่  24 
กันยายน พ.ศ.๒๕๖7 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 122 โครงการ งบประมาณ
45,374,141 บาท และงบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม จำนวน 39 โครงการ งบประมาณ 12,499,000 
บาท เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 11 โครงการ งบประมาณ 29,621,600 บาท 
  1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณโดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 157 โครงการจำนวนเงิน 77,755,337 บาทมี
การเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน รวม 157 โครงการจำนวนเงิน 77,755,337 บาท สามารถจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

89 53,781,168 84 45,010,509 84 45,010,509 

2.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

5 610,000 5 610,000 5 610,000 

3.การพัฒนาด้านคนและ
สังคม 

61 31,185,007 51 30,241,443 51 30,241,443 

4.การพัฒนาด้านการเมือง
และการบริหาร 

15 1,838,566 15 1,833,425 15 1,833,425 

5.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

2 60,000 2 60,000 2 60,000 

รวม 172 87,474,741 157 77,755,337 157 77,755,337 
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1.4 ผลสำเร็จที่วัดได้ 
      จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงที่ปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จำนวน 172 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 87,474,741 บาท และได้มีการนำมาจัดทำเป็น
งบประมาณรายจ่าย และเกิดผลสำเร็จที่วัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณจำนวน 157 โครงการ จำนวนเงิน 
77,755,337 บาท สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้  

ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ระบบผลิตไฟฟ้าจาก
พลังงานแสง อาทิตย์ บน
หลังคา (Solar Rooftop) 

    424,000  424,000 424,000 0 

2 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 
8 บ้านเตย สายบ้านเตย - 
สร้างพอก 

     445,016  445,015.14 445,015.14 0.86 

3 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 
9 บ้านดอนกลาง ซอย
เกษตรพัฒนา 

     173,522  173,521.90 173,521.90 0.10 

4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 
9 บ้านดอนกลาง ซอย
สามัคคี 

       76,778  76,777.85 76,777.85 0.15 

5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ    1,420,000  1,377,905 1,377,905 42,095 

6 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

วัสดุก่อสร้าง    1,857,802  1,662,991.1
0 

1,662,991.10 194,810.90 

7 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

เครื่องตัดหญ้า         9,500  9,500 9,500 0 

8 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

เลื่อยโซ่ยนต์        12,000  12,000 12,000 0 

9 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ปั๊มน้ำหอยโข่ง แบบหน้า
จาน 

       33,000  33,000 33,000 0 

10 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

เครื่องซัมเมอร์สซิเบิ้ล        10,000  10,000 10,000 0 

11 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

เครื่องกรองน้ำ        54,000  54,000 54,000 0 

12 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ตู้น้ำด่ืมสะอาด      200,000  200,000 200,000 0 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

13 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ถังเก็บน้ำ        48,000  40,200 40,200 7,800 

14 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างซิงค์ล้าง
จานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองไฮ 

       50,000  14,700 14,700 35,300 

15 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองเงินฮ้อย หมู่ 7- บ้าน
นากระแซง หมู่ 13 สายหลัก 
ช่วงที่ 1 

     485,000  485,000 485,000 0 

16 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 10 
บ้านหนองไฮ (หนองไฮ-โคก
สว่าง) ช่วงที่ 3 

     350,000  344,000 344,000 6,000 

17 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 12 
บ้านคำประเสริฐ (ซอยคำ
ประเสริฐ -สร้างพอก) 

     343,000  343,000 343,000 0 

18 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 13 
บ้านนากระแซง ซอยอุดมสุข 

     348,000  348,000 348,000 0 

19 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 16 
บ้านนากระแซง ซอยโนน
หว่าน 

     350,000  339,000 339,000 11,000 

20 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอน 
กรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 บ้าน
นากระแซง ซอยร่วมฤดี 2  

     343,000  343,000 343,000 0 

21 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 2 
บ้านนากระแซง ซอยข้างวัด
บ้าน              นากระแซง 

     343,000  343,000 343,000 0 

22 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ 3 
บ้านไทยวัฒนา ซอยโชคดี 
ช่วงที่ 1 

     348,810  348,000 348,000 810 

23 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 
บ้านหนองแต้ ซอยดอนปูต่า 
ช่วงที ่2 

     348,240  348,000 348,000 240 

24 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 7 
บ้านหนองเงินฮ้อย (ซอยวัด
ป่าหนองเงินฮ้อย-บ้านป่าติ้ว 
ช่วงที่ 2) 

     343,000  343,000 343,000 0 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

25 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ท่ี 
14 บ้านไร่ศรีสุข ซอยอิสระ  

     466,000  455,000 455,000 11,000 

26 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างทางลาดผู้
พิการอาคารอเนกประสงค์ 
หมู่ 10 บ้านหนองไฮ  

       27,000  27,000 27,000 0 

27 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างทางลาดผู้
พิการ อาคารอเนกประสงค์ 
หมู่ 1 บ้านนากระแซง 

       27,000  27,000 27,000 0 

28 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างทางลาดผู้
พิการ อาคารอเนกประสงค์ 
หมู่ 2 บ้านนากระแซง 

       27,000  27,000 27,000 0 

29 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ
ท่ีทำการองค์การบริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบล 
นากระแซง 

     262,000  262,000 262,000 0 

30 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตพิมพ์ลายลาน
กิจกรรม ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหนองเงินฮ้อย 

     150,000  0 0 150,000 

31 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขยายไหล่ถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ท่ี 
15 บ้านป่าติ้ว สายป่าติ้ว –
บ้าน หนองเงินฮ้อย 

     261,000  261,000 261,000 0 

32 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขยายไหล่ทางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 11 
บ้านอุดมพัฒนา สายอุดม
พัฒนา-กะแอก 

     261,000  261,000 261,000 0 

33 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการติดตั้งประตูทางเข้า 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองแต้ 

       70,000  41,000 41,000 29,000 

34 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างฝายน้ำล้นแบบ มข.
2527 หมู่ 4 บ้านโนน
สวาง ร่องวัวตาย ตอนบน 

     493,900  0 0 493,900 

35 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 6 
บ้านหม้อทอง บ้านคำ
ประเสริฐ 

     455,000  455,000 455,000 0 

36 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
ด้านหน้าบริเวณเสาธง ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก บ้านหนองแต้ 

     250,000  0 0 250,000 

37 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงห้องน้ำ
อาคารอเนกประสงค์ 

       30,000  0 0       30,000  
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

38 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงอาคาร
อเนกประสงค์เป็นห้องเก็บ
เอกสาร 

     160,000  0 0 160,000 

39 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขุดลอกห้วยอาลาง 
ตอนล่าง ช่วงที่ 3 หมู่ที่ 14 
บ้านไร่ศรีสุข 

     325,000  324,000 324,000 1,000 

40 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยรวมมิตร ม.
1 บ้านนากระแซง 

       21,000  21,000 21,000 0 

41 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยร่วมฤดี 2 
ม.1 บ้านนากระแซง 

     186,000  185,000 185,000 1,000 

42 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายหนองหว้า 
ม.2 บ้านนากระแซง 

     453,000  452,000 452,000 1,000 

43 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายห่องหาด  
ม.2 บ้านนากระแซง 

     251,000  250,000 250,000 1,000 

44 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยโรงแป้ง   
ม.3 บ้านไทยวัฒนา 

       75,000  74,500 74,500 500 

45 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยดวงดี ม.3 
บ้านไทยวัฒนา 

     396,000  395,000 395,000 1,000 

46 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยปู่ตา ม.3 
บ้านไทยวัฒนา 

       94,000  93,500 93,500 500 

47 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยหนองนก
เขียน ม.4 บ้านโนนสวาง 

     302,000  301,000 301,000 1,000 

48 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรังสายโนนสวาง-
บ้านหนองไฮ ม.4 บา้น            
โนนสวาง 

     483,000  482,000 482,000 1,000 

49 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยทองสุข ม.
5 บ้านหนองแต ้

     113,000  112,000 112,000 1,000 

50 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยสายใจ ม.7 
บ้านหนองเงินฮ้อย 

     125,000  124,000 124,000 1,000 

51 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยป่าเห็ด ม.7 
บ้านหนองเงินฮ้อย  

       93,000  92,500 92,500 
500 
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52 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายบ้านเตย – 
บ้านสร้างพอก ม.8 บ้านเตย 

     498,000  497,000 497,000 
1,000 

53 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายห้วยโดน ม.
8 บ้านเตย 

     496,000  494,000 494,000 1,000 

54 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยหลัง
โรงเรียน-โนนสง่า ม.9 บ้าน
ดอนกลาง 

     402,000  401,000 401,000 1,000 

55 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยโนนเลา ม.
9 บ้านดอนกลาง 

     495,000  494,000 494,000 1,000 

56 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายหนองแวง-
โนนสงา่ ม.10 บ้านหนองไฮ 

     471,000  470,000 470,000 1,000 

57 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายโนนสง่า  ม.
10 บ้านหนองไฮ 

     496,000  495,000 495,000 1,000 

58 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายลำห้วยบก 
ม.11 บ้านอุดมพัฒนา 

     307,000  306,000 306,000 1,000 

59 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายบ้านอุดม
พัฒนา-บ้านโนนสง่า ม.11 
บ้านอุดมพัฒนา 

     330,000  329,000 329,000 1,000 

60 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายหนองหว้า-
ห้วยดวน ม.11 บา้นอุดม
พัฒนา 

     487,000  486,000 486,000 1,000 

61 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยเจริญสุข  
ม.12 บ้านคำประเสริฐ 

     251,000  250,000 250,000 1,000 

62 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยพริกทอง  
ม.13 บ้านนากระแซง 

     498,000  497,000 497,000 1,000 

63 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยอิสระ  ม.
14 บ้านไร่ศรีสุข 

     220,000  219,000 219,000 1,000 

64 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยจินตหรา  
ม.14  บ้านไร่ศรีสุข 

     220,000  219,000 219,000 1,000 

65 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยเกษตร ม.3 
บ้านไทยวัฒนา 

     171,000  170,000 170,000 1,000 

 



 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้า 50 
ประจำปีงบประมาณ 2568  องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 

 
 

ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

66 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยเข้าวัดป่า 
ม.7 บ้านหนองเงินอ้อย 

     346,000  345,000 345,000 1,000 

67 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง สายบวกแฝก-
ห้วยดวน  ม.8 บ้านเตย 

     495,000  494,000 494,000 1,000 

68 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยเกษตร
สมบูรณ์  ม.9 บ้าน                 
ดอนกลาง 

     495,000  494,000 494,000 1,000 

69 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยอุดม-                 
กะแอก  ม.11 บ้าน                  
อุดมพัฒนา 

     463,000  462,000 462,000 1,000 

70 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยลำดวน              
ม.12 บ้านคำประเสริฐ 

     302,000  301,000 301,000 1,000 

71 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยน้อยทิง     
ม.13 บ้านนากระแซง 

     314,000  313,000 313,000 1,000 

72 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยสบายด ี   
ม.13 บ้านนากระแซง 

     333,000  332,000 332,000 1,000 

73 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยสามัคคี   
ม.15 บ้านป่าติ้ว 

     363,000  362,000 362,000 1,000 

74 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนดินผิว
จราจรลูกรัง ซอยโนนหว้าน  
ม.16 บ้านนากระแซง 

     270,000  269,000 269,000 1,000 

75 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขุดลอก ห้วยส้ม
โฮงตอนล่าง ม.5 บ้าน
หนองแต้ 

     296,000  295,000 295,000 1,000 

76 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขุดลอก ห้วยอา
ลางตอนบน (ช่วงท่ี 2) ม.6 
บ้านหม้อทอง 

     296,000  295,000 295,000 1,000 

77 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขุดลอก ห้วยส้ม
โฮงตอนล่าง (ช่วงท่ี 3)             
ม.14 บ้านไร่ศรีสุข 

     296,000  295,000 295,000 1,000 

78 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการขุดลอก ห้วยหนอง
ทับควาย ม.16 บ้าน               
นากระแซง 

     296,000  295,000 295,000 1,000 
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79 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ท่ี 9 บ้านดอน
กลาง สายดอนกลาง- วัดป่า              
นากระแซงใต้ ตำบลนากระ
แซง รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
อบ.ถ.114-009 

   7,577,400  5,587,500 5,587,500 1,989,900 

80 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านหนองเงิน
ฮ้อย ซอยแตงทอง  - วัดป่า
เฉลิมพระเกียติ ตำบลนากระ
แซง รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
อบ.ถ.114-018 

   4,202,000  2,989,899 2,989,899 1,212,101 

81 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ 6 บ้านหม้อทอง 
ซอยหม้อทอง - ทองสวัสดิ์ 
ตำบลนากระแซง รหัสทาง
หลวงท้องถิ่น อบ.ถ.114-
032 

   4,581,300  3,288,999 3,288,999 1,292,301 

82 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 15 บ้านป่าติ้ว 
สายป่าช้า ตำบลนากระแซง 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น อบ.ถ.
114-027 

     481,800  464,000 464,000 17,800 

83 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
อบ.ถ.114-025 หมู่ที่ 13 
บ้านนากระแซง ซอยตัน 
ตำบลนากระแซง 

     481,800  464,000 464,000 17,800 

84 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ 8 บ้านเตย ซอย
บ้านเตย-หนองงิว้ ตำบล               
นากระแซง รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น อบ.ถ.114- 021 

     481,800  464,000 464,000 17,800 

85 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายบ้านดอนกลาง หมู่
ที่ 9 สายหนองใหญ่ - วัดป่า
ดอนกลาง ตำบลนากระแซง 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น อบ.ถ.
114-003 

   9,868,300  7,177,000 7,177,000 2,691,300 

86 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ 6 บ้านหม้อทอง 
สายหนองคู - ถนนทาง
หลวงหมายเลข 24 ตำบล
นากระแซง รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น อบ.ถ.114-031 

     481,800  464,000 464,000 17,800 
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87 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
อบ.ถ.114-030 หมู่ที่ 6 
บ้านหม้อทอง สายวดัป่า-
ถนนหลวงหมายเลข 24 
ตำบลนากระแซง 

     481,800  464,000 464,000 17,800 

88 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้าน 
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
อบ.ถ.114-029 หมู่ 5 
บ้านหนองแต้ ซอยหนองสะ
โน ตำบลนากระแซง 

     481,800  464,000 464,000 17,800 

89 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้าน 
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
อบ.ถ.114-028 หมู่ 4 
บ้านโนนสวาง ซอยโนนดู่ 
ตำบลนากระแซง 

     481,800  464,000 464,000 17,800 

90 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

       30,000  30,000 30,000 0 

91 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ 

โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ระยะสั้น 

       50,000  50,000 50,000 0 

92 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
สำหรับผู้สูงอายุและบุคคลที่
เข้าสู่วัยผู้สูงอาย ุ

       30,000  30,000 30,000 0 

93 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ 

โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณี
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้
น้อยที่ได้รับความเดือดร้อน 

       50,000  50,000 50,000 0 

94 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ 

โครงการส่งเสริมอาชีพ
และสร้างรายได้ให้
เกษตรกร 

       450,000  450,000 450,000 0 

95 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน 
เศรษฐกิจ 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

     120,000  120,000 120,000 0 

96 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
-ค่าอาหารกลางวัน 

   1,924,567  1,536,901 1,536,901 387,666 

97 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

 -ค่าจัดการเรียนการสอน    1,924,567  1,536,901 1,536,901 387,666 

98 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

 -ค่าหนังสือเรียน    1,924,567  1,536,901 1,536,901 387,666 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

99 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

 -ค่าอุปกรณ์การเรียน    1,924,567  1,536,901 1,536,901 387,666 

100 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

 -ค่าเครื่องแบบนักเรียน    1,924,567  1,536,901 1,536,901 387,666 

101 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    1,924,567  1,536,901 1,536,901 387,666 

102 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการสานสัมพันธ์
ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

       30,000  30,000 30,000 0 

103 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการให้ความรู้และการ
แสดงนิทรรศการผลงาน
วิชาการ 

       50,000  50,000 50,000 0 

104 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการอบรมให้ความรู้
เด็กเยาวชนประชาชนใน
เขตตำบลนากระแซง 

       40,000  40,000 40,000 0 

105 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

วัสดุงานบ้านงานครัว  
- อาหารเสริม (นม) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ของอบต. 
นากระแซง 

   2,305,550  2,305,549.80 2,305,549.80 0.20 

106 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

 - อาหารเสริม (นม) 
โรงเรียน 

   2,305,550  2,305,549.80 2,305,549.80 0.20  

107 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

คูลเลอร์สแตนเลสก็อกคู่        33,000  33,000 33,000 0 

108 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

ชั้นวางกระเป๋าไม้ 9 ช่อง 3 
ชั้น 

        5,000  0 0 5,000 

109 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

ชั้นวางของเล่นการ์ตูน        19,200  19,200 19,200 0 

110 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

ชั้นวางรองเท้า 30 ช่อง         4,500  0 0 4,500 

111 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

ชั้นวางเอกสาร        10,000  10,000 10,000 0 

112 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โต๊ะเก้าอี้รับประทานอาหาร
สำหรับเด็ก 

       18,000  18,000 18,000 0 

113 ยุท ธศาสต ร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวัน 

   4,548,090  4,548,090 4,548,090 0 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

114 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการระบบแพทย์
ฉุกเฉินองค์การบริหารส่วน
ตำบลนากระแซง 

     350,000  129,363.47 129,363.47 220,636.53 

115 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษ              
สุนัขบ้า 

       84,000  83,630 83,630 370 

116-
131 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 
16 

     320,000  320,000 320,000 0 

132 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

เตียงนอนสำหรับผู้ป่วยแบบ
ล้อมีรถเข็น 

       50,000  50,000 50,000 0 

133 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นกรณีการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

       30,000  5,000 5,000 25,000 

134 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตผู้สงูอายุและสถาบัน
ครอบครัว 

       80,000  80,000 80,000 0 

135 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ระดับอำเภอเดชอุดม 

       25,000  25,000 25,000 0 

136 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด อำเภอเดช
อุดม จังหวัดอุบลราชธาน ี

       25,000  25,000 25,000 0 

137 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการการจัดการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติดตำบลนา
กระแซง 

     350,000  350,000 350,000 0 

138 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการการจัดการแข่งขัน
กีฬาสัมพันธ์เด็กปฐมวัยและ
ผู้ปกครอง 

       50,000  50,000 50,000 0 

139 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

วัสดุกีฬา      150,000  150,000 150,000 0 

140 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

1) คีย์บอร์ด (อิเล็กโทน)        65,000  0 0       65,000  

141 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

2) มิกเซอร์        12,900  0 0       12,900  
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

142 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

3) ตูล้ำโพงซับเบส มีขยาย
ในตัว 

       27,000  0 0       27,000  

143 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

4) ตูล้ำโพงกลาง-แหลม มี
ขยายในตัว 

       17,000  0 0       17,000  

144 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

5) ตูล้ำโพงมอนิเตอร์ มี
ขยายในตัว 

       11,000  0 0       11,000  

145 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

6) ตู้แอมป์กตี้าร์+กลอ่งแร็ค        11,500  0 0       11,500  

146 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

7) ตู้แอมป์คีย์บอร์ด 15 นิ้ว         7,500  0 0         7,500  

147 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

8) ตู้แอมป์เบส+กลอ่งแร็ค        16,500  0 0       16,500  

148 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการเสริมสร้างจิตสำนกึใน
ด้านคุณธรรมจรยิธรรม 

       30,000  30,000 30,000 0 

149 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

โครงการขอรับเงนิอดุหนุนเพื่อ
จัดทำตน้เทียนพรรษา 

       55,000  54,213.63 54,213.63 786.37 

150 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

เบ้ียยังชีพผู้สูงอาย ุ  16,416,900  16,416,900 16,416,900 0 

151 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

เบ้ียยังชีพความพกิาร    3,292,800  3,292,800 3,292,800 0 

152 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์      120,000  90,000 90,000 30,000 

153 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

เงินสำรองจ่าย      100,000  32,000 32,000 68,000 

154 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับ
ตำบลนากระแซง 

     280,000  280,000 280,000 0 

155 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคนและ
สังคม 

เงินสมทบกองทุนสวสัดิการ
ชุมชนตำบลนากระแซง 

     100,000  66,795 66,795 33,205 

156 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร
สุจริต 

       30,000  28,440 28,440 1,560 
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บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

157 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
จัดบริการสาธารณะแบบ
บูรณาการ 

     282,000  281,260 281,260 740 

158 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

ชุดโต๊ะประชุม        86,000  86,000 86,000 0 

159 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

โต๊ะหมู่บูชา         5,000  5,000 5,000 0 

160 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

เคร่ืองเสียงห้องประชุม        80,000  80,000 80,000 0 

161 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การจัดเก็บภาษีท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 

       50,000  50,000 50,000 0 

162 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

เก้าอ้ีสแตนเลส แบบ 4 ที่
นั่ง 

       16,500  16,500 16,500 0 

163 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

ชุดโซฟารับแขก        21,970  19,979 19,979 1,991 

164 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

ชุดตู้เก็บเอกสาร (Buit-in) 
พร้อมติดตั้ง 

     147,836  147,836 147,836 0 

165 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือ
ฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

     197,260  197,260 197,260 0 

166 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

        6,000  5,890 5,890 110 

167 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

        6,000  5,890 5,890 110 
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ลำดับ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

168 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

โครงการให้ความรู้การใช้
อุปกรณ์ดับเพลิงและการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

       50,000  49,370 49,370 630 

169 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 
ตัน 

     847,000  847,000 847,000 0 

170 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหาร 

ตู้เย็นขนาด 9 คิวบิกฟุต        13,000  13,000 13,000 0 

171 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านทรัพยา 
กรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการกองทุนธนาคารคัด
แยกขยะตำบลนากระแซง 

       30,000         30,000         30,000  0 
 

172 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านทรัพยา 
กรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

โครงการคุ้มครอง ดูแล 
บำรุงรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ควบคุมและลดมลพิษเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

       30,000         30,000         30,000  0 

 

กล่าวโดยสรุปจากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง
พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้       
ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 92.00 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 92.00 ในส่วนของผล
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568           
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้ให้คะแนนจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 93.40 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 93.40 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
เกณฑ์ที่กำหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงได้คะแนน
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้และมากกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ขั้นต่ำ 
      ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลนากระแซงได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลการสำรวจ
ความพึงพอใจการปฏิบัติงานของ อบต.นากระแซง ในภาพรวม ปรากฏว่า ในจำนวน  หัวข้อประเด็น ทั้ง 9 ข้อ 
นั้น เฉลี่ยความพอใจอยู่ที่ร้อยละ 74.55 และจากประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์  เป็นดังนี้  
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานปรากฏว่า ในจำนวนหัวข้อประเด็น ทั้ง 9 ข้อ 
เฉลี่ยความพอใจอยู่ที่ร้อยละ 73.75 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจปรากฏว่า ในจำนวนหัวข้อประเด็น ทั้ง 9 ข้อ เฉลี่ย
ความพอใจมากอยู่ที่ร้อยละ 73.53 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านคนและสังคม ปรากฏว่า ในจำนวนหัวข้อประเด็น ทั้ง 9 ข้อ 
เฉลี่ยความพอใจมากอยู่ที่ร้อยละ 73.71 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารปรากฏว่า ในจำนวนหัวข้อประเด็น ทั้ง 
9 ข้อ เฉลี่ยความพอใจมากอยู่ที่ร้อยละ 73.37 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมปรากฏว่า ในจำนวนหัวข้อ
ประเด็น ทั้ง 9 ข้อ เฉลี่ยความพอใจมากอยู่ที่ร้อยละ 72.83 
 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
    เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕67 – กันยายน ๒๕๖8) เป็นไปด้วยความถูกต้อง
และบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงจึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปใน                  
ครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่
ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณองค์การบริหาร
ส่วนตำบลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจทำให้ประชาชนไม่
พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุด
ของประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนา
กลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้ เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
       6. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เมื่อประกาศใช้แล้ว มีการประกาศใช้แผนเป็นการ
เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น ควรแจ้งสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  ได้ทราบทุกครั้ง แม้ว่าจะไม่ใช่โครงการ
หรือเป็นเรื่องงาน ภารกิจของสำนัก/กอง/ฝ่ายนั้น  ๆก็ตาม 
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       7. การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมมากที่สุดเท่าที่จะทำได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้เท่านั้น 
เพราะนั้นเป็นเพียงพ้ืนฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
       8. สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงด้วย 
       9. การจัดทำ/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องขององค์การบริการส่วนตำบลนา
กระแซงทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้า
โครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
       10. สำหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือสำนัก/กอง/
ฝ่ายที่รับผิดชอบ ต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน
  
 
 


